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Titel: Arbeitsrecht in der Personalabteilung

(Personalmanagement III)

Inhalte und Ziele Es werden Rechtsfélle aus der Personalabteilung diskutiert und
gelost. Ziel ist sowohl aus der Arbeitnehmer- als auch der
Arbeitgeberperspektive rechtliche Situationen anhand von Gesetzen
einschéatzen zu kénnen und das Recht in seinem Sinne anzuwenden
z.B. bei der Gestaltung von Arbeitsvertragen.

Inhalte u.a.:
- zulassige und unzulassige Fragen in einem Vorstellungsgesprach

- Bundesurlaubsgesetz und Zahlung von Urlaubsgeld

Voraussetzungen Fir HK, SYS, HF und RF. Man sollte sich fir betriebs- bzw.
personalwirtschaftliche und arbeitsrechtliche Inhalte und Fachbegriffe

interessieren.

Leistungsnachweis Ja, in Form eines Tests.

Vorbereitung, Aus- und Weiterbildung fiir das Gastgewerbe und das fleischverarbeitende Gewerbe
http://www.g-11.de



